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Wereldnieuws                  Pawan is geslaagd !
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Pokhara – Voor Pawan riepen de recente beelden van de
overstromingen en modderstromen in Kathmandu vast de
trauma’s op die hij vorig jaar opliep. Toen werd zijn familie
dodelijk getroffen door een aardverschuiving. Loodzwaar
werd het jaar dat nu achter hem ligt. Toch was hij
vastbesloten zich te concentreren op zijn eindexamens.
Toen veel van zijn klasgenoten de eerste keer slaagden,
moest hij een her doen. Maar hij zette door en het is hem

Nijmegen – Binnenkort is het weer zo ver: De 
Nieuwjaarsborrel. Ons vaste stek is helaas ter ziele gegaan dus 
de locatie is nog een verrassing, maar blok alvast de datum.

Datum, tijd:    Zaterdag,  17 januari 2026, 16-18 uur
Locatie:          to be announced, Nijmegen

Zoals gewoonlijk zijn er geen kosten aan verbonden en kan je  
gewoon binnen komen lopen.

……………………….

Kathmandu – Zo levert de zoekterm “Nepal” bij nu.nl
jarenlang nauwelijks hits op, en zo werd Nepal ineens binnen
een maand twee keer wereldnieuws. De beelden van de Gen
Z demonstraties in Kathmandu waren dan ook behoorlijk
aangrijpend. Eerst de tientallen doden als gevolg van het
hardhandig optreden van de politie en daarna de regerings-
gebouwen die in vlammen opgingen. De aangekondigde
sluiting van tientallen sociale mediakanalen was voor velen
misschien de directe aanleiding, maar eigenlijk was het de
druppel. Daaronder leefde al lange tijd grote onvrede over
de almaar toenemende corruptie van hoog geplaatste
ambtenaren en hun luxueuze lifestyle. De protesten hebben
effect gehad: de premier is afgetreden en in 2026 komen er
verkiezingen. Zo snel als de vlam in de pan sloeg, doofde het
vuur ook weer en keerde de rust weder.
Die was helaas van korte duur, want de moesson haalde nog
een keer flink uit en hele delen van de hoofdstad kwamen
blank te staan. Opnieuw gingen angstaanjagende beelden
de wereld over.
Voor onze vrijwilligers was het een onrustige start en vroeg
het veel van hun geduld en aanpassingsvermogen. Gelukkig
kwamen de feestdagen precies op tijd en konden ze mee-
genieten van de positieve vibe die dan wekenlang over heel
het land hangt. Nieuwjaarsborrel 17 jan.

gelukt! Hij is geslaagd en heeft
zijn diploma binnen. Leraren,
klasgenoten en wij bij Maya,
zijn echt waanzinnig trots op
hem.
Hij heeft nog niet na kunnen
denken over wat hij hierna wil
gaan doen. Wat het ook
wordt, wij hebben er alle ver-
trouwen in dat het goed gaat
komen met hem. Wat een
doorzetter!

http://www.mayafoundation.com/
http://www.stichting-maya.nl/
https://www.facebook.com/mayanepal/
https://www.instagram.com/mayafoundationnepal/
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Opfrisser op Chirgadi

Na de vakantie staat een tweede workshop op het
programma. Voor Suus en Julia was de opfrisser dan
ook een goed moment om te peilen welke kennis nog
aanwezig is om daarop af te stemmen tijdens het
vervolg.
Het was genieten, wat een duidelijke workshop en wat
een fijne sfeer! Suus en Julia gaven les over het lesmodel
door zelf het model te volgen en alle fases samen door
te lopen. De docenten deden actief mee, waren erg
betrokken en hadden veel plezier. Dat lieten zij dan
weer aan Suus en Julia weten tijdens de laatste fase: de
evaluatie.
We kijken uit naar het vervolg.

Chirgadi – Suus en Julia, studenten van de ALPO, zijn in
september van start gegaan op Chirgadi. Het is hun
beurt om aan de slag te gaan met het betrokken en
leergierige team van deze school.
Een van de onderwerpen waar de laatste jaren veel aan
is gewerkt, is het model van Directe Instructie (DI).
Hierbij wordt steeds doelgericht en volgens een
bepaalde opbouw lesgegeven. Na enkele dagen
observeren en gesprekken met schoolhoofd Ashish Rai,
stelden ze voor om te focussen op een van de lesfases.
Voor de vakantie was er nog precies tijd voor een
workshop om de theorie van het DI-model op te frissen.
Zo konden ze de voorkennis over het onderwerp
activeren, tevens de eerste fase van het instructiemodel.

Simpani – De eerste collegiale consultatie tussen Srijana
en Chirgadi is een feit. We hebben er vaak over ge-
sproken en het uitvoerig aangemoedigd, vooral omdat
beide scholen in hun schoolplannen dezelfde doelen be-
noemen en ook beide in het traject zitten van onze
partner Delta.
Het core-team van Chirgadi heeft een bezoek gebracht
aan Srijana. Na lesobservaties en het uitwisselen van
informatie was er een overleg met als hoofdthema ICT.
De ontmoeting tussen beide scholen was een bijzonder
waardevol moment en een goede start van een hopelijk
duurzame samenwerking.

Collegiale consultatie
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Tallo Hemja – Na hun succesvolle project in 2016, wilden
Hans en Els heel graag nogmaals de handen uit de
mouwen steken voor stichting Maya. Omdat de samen-
werking met Bishnu zo goed bevallen was, werd
opnieuw gekozen voor de school Snow View. Ditmaal
zag een bibliotheek het levenslicht.

In een gloednieuw gebouw mocht ons duo twee lokalen
inrichten als bibliotheek en leeszaal. Omdat het dak uit
golfplaten bestaat werd als eerste een systeemplafond
aangebracht met een reflecterende laag om de hitte van
de zon buiten te houden.

De leeszaal kreeg een zachte vloerbedekking met
verende ondergrond, wat het uitnodigend maakt om
zonder schoenen binnen te komen. Binnen is het knus:
een grote leestafel met bankjes en stoelen nodigt uit tot
lezen, en in de uitleenzaal staan een uitleendesk en een
tafel waar later nog computers komen. Omdat het in
Nepal gebruikelijk is om op de grond te zitten, zijn er op
maat gemaakte kussens neergelegd, compleet met
binnen- en buitenhoezen.
Van de bestaande collectie boeken moest het merendeel
vervangen worden. Slechts zo’n tweehonderd kwamen
door de keuring heen. Het doel was om een aan-
trekkelijke collectie op te bouwen, en dat is gelukt:
inmiddels zijn er ruim duizend boeken, zorgvuldig
geselecteerd op leerjaar. Voor de jongste kinderen zijn er
.

boeken in het Nepalees en Nepalees-Engels, terwijl er
voor oudere leerlingen ook titels in het Nepalees zijn.
Een klein aantal boeken kwam helemaal uit Nederland
en er zijn ook nog twee dozen met boeken onderweg
vanuit Australië. Verreweg de meeste boeken zijn lokaal
aangeschaft. Dat kostte meerdere tripjes naar de winkel,
aangezien online bestellen weinig succesvol bleek.
Een mooie collectie alleen is niet genoeg. Daarom is er
een librarian aangesteld: een oud-leerling die de uitleen-
administratie bijhoudt en nieuwe boeken invoert. Een
docent draagt de eindverantwoordelijkheid voor de
inventaris. Leerlingen maken leesdossiers, die deel
uitmaken van het curriculum, zodat lezen een vaste plek
krijgt in hun schoolleven. Naast de fysieke boeken is er
ook een digitale bibliotheek opgezet. Els en Hans
brachten zelf vier laptops en vier tablets mee. Eén
laptop wordt gebruikt voor de administratie, de rest is
bedoeld om in de leeszaal e-boeken te lezen. Op de
apparaten zijn honderden boeken gezet, inclusief een
app waarvoor een levenslange licentie is aangeschaft.
De e-boeken zijn gratis gedownload, en Nrepesh, de
zoon van Bishnu, hielp met het instellen van dit alles.

Na drieënhalve week hard werken, met hulp van
leerkrachten en vrijwilligers, werd het project feestelijk
geopend en werd ons tweetal op Nepalese wijze in het
zonnetje gezet.

Hans en Els verwezenlijken Bishnu’s droombieb
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Nepal – Op dit moment maakt een groep studenten van
de opleiding Social Works (Curio) een studietrip door
Nepal met stichting Maya. Naast cultuursnuiven in
Bhaktapur en Bodhanath, staan vooral werkbezoeken
aan onze sociale projecten op het programma.

Op al die locaties laten de studenten stuk voor stuk zien
dat ze uitblinken in contact maken, verbinden en het
spontaan oppakken van activiteiten. Het is deze
praktische aanpak die zichtbaar het verschil maakt in het
leven van ouderen en van jongeren met een beperking.
Van gezichten die oplichten en brede glimlachen tot het
uitschreeuwen van plezier; de studenten krijgen het in
no time voor elkaar.

Op Sewa Kendra en Shishu Bikash Kendra werd er
gedanst, yoga gedaan, samen gekleurd en gepuzzeld en
uiteraard ook samen geluncht. Studenten mengden zich
moeiteloos met de kinderen en zorgden voor veel een
op een contact, hetgeen verrijkende ervaringen oplevert
voor iedereen. De jongeren van Sewa Kendra werden
zelfs getrakteerd op een geheel verzorgd dagje uit en
gingen met de kabelbaan naar Sarangkot. Na de lunch
werd er volop gedanst terwijl videoclips op een groot
scherm getoond werden. Tussendoor bleek ook bellen-
blazen een schot in de roos.

.

Studenten Curio geven kleur aan leven jong en oud
Speciaal voor deze groep studenten brachten we ook
een bezoek aan Pokhara Aged Shelter, een van de
weinige tehuizen voor bejaarden in de stad. Naast het
serveren van de maaltijd, en het helpen met eten waar
nodig, was er ook muziektherapie. Uiteraard met dans!
De meegenomen mandalakleurplaten bleken een enorm
succes. De studenten begonnen zelf met kleuren
waarna steeds meer ouderen aansloten. Later, toen de
studenten even lunchpauze hadden, zagen we nog
steeds ouderen in alle rust heerlijk zitten kleuren aan de
grote tekentafel.

Naast alle persoonlijke aandacht, heeft de groep ook
een prachtig bedrag meegebracht voor Maya en voor de
projecten. Hiervan worden allerlei materialen aan-
geschaft en activiteiten georganiseerd. Waarlijk, overal
waar de groep komt, is het een feestje.

De groep werd getrakteerd op een waanzinnig panorama.
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Vacatures                      Gezocht: koeriers
Gezocht: Vrijwilliger met ervaring in weebly of
soortgelijke websitebouwer die in Nepal onze
sponsorkinderen wil gaan bezoeken en content wil
maken en plaatsen in de vorm van verhalen, foto’s
en video’s.
Je verblijft bij verschillende gastgezinnen, krijgt een
prachtig inkijkje in de Nepalese samenleving en
vervult een essentiële rol in de continuïteit van ons
schoolbeursprogramma dat het verschil maakt voor
tientallen kinderen.

Voor andere vacatures in Nepal en Nederland, kijk op

We zouden graag in contact komen met mensen die
naar Nepal vliegen en een paar kilo van hun bagage
willen reserveren voor mooie tweedehands laptops.
De meeste luchtvaartmaatschappijen hebben hun
limiet verhoogd van 20 naar 23 kilo. Etihad en Turkish
Airlines staan nu zelfs 30 kilo toe. Laat deze extra kilo’s
niet onbenut!

Stichting Maya   
Fruitlaan 45  
6515CA Nijmegen  
Nederland   

tel. (+31) (0)6-23113486              
website: www.stichting-maya.nl
e-mail: info@stichting-maya.nl
KvK Centraal Gelderland 09145476

Maak je donatie over op:
NL03 RABO 0101 0263 74
t.n.v. Stichting Maya
Te Nijmegen
(BIC / SWIFT = RABONL2U)

Stichting Maya heeft sinds januari 
2008 de ANBI status. Elke gift is 
dus aftrekbaar van de belasting!

Steun ons!

Contact informatie

Maya vrijwilligers tijdens hun vakantie

Colofon
De Maya Nieuwsbrief is een 
uitgave van Stichting Maya en 
dient om de vrienden van Maya 
op de hoogte te houden van het 
nieuws betreffende de stichting 
uit zowel Nepal als Nederland. De 
nieuwsbrief komt gemiddeld vier 
keer per jaar uit.

Foto’s van:
Fé van Dun
Hans Vermeij
Marijke Hovenier
Minke de Bruijn
Rashmi Adhikari
René Voss

Eindredactie:
René Voss
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https://www.stichting-maya.nl/?page_id=634
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