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Eindelijk een welkome landslide
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UITSLAG
De uitslag is een nog grotere landslide dan verwacht. Balan
trekt meer dan de helft van de stemmen en kan gaan
regeren zonder noodzaak tot coalitie. Een unieke kans voor
vernieuwing. De uitdagingen zijn echter groot: een starre
bureaucratie, economische problemen, hoge publieke
verwachtingen en geopolitieke druk tussen India en China.

Voor onze vrijwilligers betekenden deze verkiezingen een
paar onverwachte vrije dagen. In heel het land waren
scholen namelijk in gebruik als stembureau. Even shoppen
of een terrasje pakken was er ook niet bij: alle winkels en
horeca waren op last van de overheid gesloten om te
voorkomen dat alcoholgebruik de gemoederen zou doen
oplopen. Op de verlate straten viel de plotselinge aan-
wezigheid van politie en leger des te meer op.

Nepal – Vorige week waren er dan eindelijk de verkiezingen
waar sinds de hevige protesten van Gen Z zes maanden
geleden reikhalzend naar uitgekeken werd. De protesten
waren toen een uiting van de grote onvrede over de politiek,
de bureaucratie en de corruptie.

DAAGS VOOR DE VERKIEZINGEN
Eelco is voor Maya in Nepal en sprak op straat met zowel
ouderen als met jongelui die dit jaar voor het eerst mochten
stemmen. Jongeren spraken hoopvol over een nieuwe
toekomst. Een toekomst waarin jongeren meer mogelijk-
heden krijgen om te studeren en een baan te vinden, zodat
ze niet naar het buitenland hoeven te vertrekken.
Vanuit Nederland spraken we online met een aantal van
onze eigen oud-schoolbeursjongeren. Zij spreken openlijk
hun steun uit voor oud-rapper Balan van de jonge RSP partij:
“Nepal needs fresh leadership and new ideas. Supporting new 
political forces could help bring change, accountability, and 
better governance.” Balan is favoriet omdat hij als
burgemeester van Kathmandu heeft laten zien dat hij grote
problemen als verkeer en corruptie echt aanpakt.

Politie voor een tot stembureau omgetoverde school.

Uitslag per kiesdistrict.Blauw geeft de RSP partij van Balan weer.Bron: Nepali Times

Uitslag per kiesdistrict. 
Blauw geeft de RSP partij van Balan weer.
Bron: Nepali Times

http://www.mayafoundation.com/
http://www.stichting-maya.nl/
https://www.facebook.com/mayanepal/
https://www.instagram.com/mayafoundationnepal/
https://nepalitimes.com/news/balen-takes-jhapa-and-nepal
https://nepalitimes.com/news/balen-takes-jhapa-and-nepal
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Wineke en Feeke gaan op huisbezoek bij Tejina

Op bezoek bij Tejina thuis.

ONDERWIJS VOOR IEDER KIND
De schoolbeurzen zijn een krachtig instrument in onze
missie: goed onderwijs voor ieder kind. Hiermee bereiken
we de meest kwetsbare kinderen die nu niet naar school
komen of het risico lopen uit te vallen en school te verlaten
zonder diploma.
We zijn goed op weg, maar we zijn er nog niet. We bereiken
nog niet ieder kind. We vernemen nog te vaak dat een gezin,
om wat voor reden dan ook, niet in staat is om hun kinderen
naar school te laten gaan.
Op de school Chirgadi staan de kinderen Unika en Upasana
op de wachtlijst voor een beurs. Dus als je in staat bent om
iedere maand een beetje bij te springen: als
schoolbeurssponsor.

Kinderen op de Sirjana school met hun nieuwe schoolspullen.

Adhikaridanda / Serachaur – Van al onze schoolbeurs-
kinderen woont de helft in de Harpan vallei. Hier krijgen
zo’n 40 kinderen een beurs van Maya. Zonder deze beurs
is het maar de vraag of ze naar school zouden gaan. En
inmiddels is wel bewezen: onderwijs is hét instrument
tegen armoede.
Onze financiële steun is absoluut noodzakelijk, maar we
willen meer dan alleen ‘een zak geld over de schutting
gooien.’ We zijn ook oprecht geïnteresseerd in het wel
en wee van deze kinderen. Dat vraagt om persoonlijk
contact, bij voorkeur in de vorm van een huisbezoek. We
streven naar minimaal één contactmoment per jaar voor
ieder kind. Dat is nog best een uitdaging want een
huisbezoek neemt al gauw een dag in beslag. Daarom is
even bijpraten op het schoolplein voor een keer een
prima tussenoplossing.
Afgelopen twee weken mochten we rekenen op de hulp
van de zussen Wineke en Feeke. In Adhikaridanda alleen
al spraken ze elf kinderen.

“We zijn de hele dag op de Sirjana school geweest en
hebben de kinderen gevraagd hoe het met ze gaat, thuis
en op school. Ook zijn we naar het huisje van een van de
sponsorkinderen geweest. Ongelofelijk! Niet te bevatten
hoe deze kinderen leven. Ze wonen in een hutje, vaak
zonder water en elektriciteit. Soms moeten ze wel 50
minuten lopen naar school. Maar ondanks alles zo vrolijk
en ook vol dromen over de toekomst. Het was een heel
bijzondere dag met veel indrukken!”

~ Feeke en Wineke

meld je aan

meld je aan

https://www.stichting-maya.nl/sponsorkinderen/
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Simpali – “Leuk hoor zo’n Chromebook. Maar wat kun
je daar nou eigenlijk mee?” Op die vraag hebben
docenten Ashish en Damodar antwoord gegeven tijdens
een tweedaagse training voor de ruim 40 leerkrachten
van hun beider scholen. Sirjana stelde hun faciliteiten ter
beschikking en het team van Chirgadi kwam voor de
gelegenheid met hun eigen schoolbus de berg op.

Na de prachtige gift afgelopen jaar van stichting
Optimus aan stichting Maya hebben nu bijna alle
leerkrachten van de twee Maya scholen Sirjana en
Chirgadi de beschikking over een eigen Chromebook.
Hoog tijd voor een stoomcursus!

De leerkrachten konden vooraf hun behoeften te
kennen geven. Hieruit kwamen naast de basisbeginselen
nog drie andere onderwerpen naar voren. Binnen de
vier onderwerpen werd er gezorgd voor genoeg uit-
daging voor zowel beginners als gevorderden.

VAN ABC TOT XYZ VAN ICT
De onderwerpen werden behandeld in de vorm van een
soort workshop, waarin altijd de verbinding gelegd werd
met het onderwijs. Aan bod kwamen onder andere het
gebruik van de Chromebooks in de klas, veilig surfen op
internet, gebruik van Word en PPT, het smartboard en
AI. Ook werd er educatieve software getoond.

.

Sirjana biedt ICT training voor het hele team
DE ‘CAVALERIE’
Je zal maar net een week in Nepal zijn en Maya
supervisor Eelco vraagt je om een workshop te geven
over het gebruik van het smartboard in een les die
slechts drie dagen later plaats zal vinden. Tess, Cato en
Puck durfden die uitdaging wel aan. Zo lieten zij de
leerkrachten de voordelen van het smartboard zien. Na
de uitleg gingen de leerkrachten zelf aan de slag. Ook
demonstreerden ze het gebruik van Kahoot. Dit tot
grote hilariteit onder de enthousiaste aanwezigen.

De enquête achteraf liet zien dat alle leerkrachten deze
training als zeer waardevol en plezierig hebben ervaren.
De samenwerking tussen beide scholen verloopt prettig.
Zo zijn ze al eerder bij elkaar op bezoek geweest en
willen ze vanaf nu ook samen optrekken bij het schrijven
van een ICT beleidsplan. Daarin komt zeker een jaarlijks
vervolg op deze training. Al met al een prima resultaat.
Gezien het succes overwegen we om andere Maya
scholen de kans te geven in te stappen in dit project.

NON-VERBALE FEEDBACK
Het is een mooie Nepalese traditie dat er aan het eind
van de dag nog een groepsfoto wordt gemaakt. Daarna
vertrok het team van Chirgadi met hun eigen schoolbus
terug naar huis. We vernamen later dat de leerkrachten
op de terugweg vrolijk in de bus hadden gezongen en
gedanst. Need we say more?
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Nijmegen – Vorig jaar sloegen ze een jaartje over, maar
in 2026 zijn de studenten verpleegkunde van het ROC
weer terug. En hoe! Met zijn tienen vliegen ze over een
aantal weken richting het mooie Nepal om daar de
schouders te zetten onder een drietal Maya projecten.
Ze zijn nu al bezig met een leuke fundraiser. Mocht je
een steentje bij willen dragen dan heb je de mogelijkheid
via
We wensen de jongelui alvast een waanzinnig leerzame
en avontuurlijke tijd toe.

Land van Cuijk / Wijchen – Zowel Stichting Mondolokaal
uit het Land van Cuijk als stichting Vraag en Aanbod uit
Wijchen hebben een toezegging gedaan om onze missie
voor beter onderwijs in Nepal te ondersteunen met een
gift van 1.000,- euro. Hiermee kan de succesvolle teacher
training van afgelopen najaar ook in 2026 een vervolg
krijgen. De eerstvolgende studiedagen staan al gepland
voor 29 en 30 mei en op de achtergrond wordt al druk
gewerkt aan de inhoud daarvan. Voor het najaar kijken
we nu naar twee dagen in de maand november.

Verpleegkundigen in          Mobiele oogkliniek         
de startblokken                    i.s.m. Rotaract Nepal 

Mondolokaalenkringloop
doneren ieder € 1.000,-

Dhading – In samenwerking met Rotaract Kathmandu
hebben we het mogelijk gemaakt dat in het afgelegen
Dhading honderden mensen geheel kosteloos een
oogkliniek konden bezoeken. Nepalese artsen voerden
onder allesbehalve ideale omstandigheden cataract
operaties uit. De beelden in .. ........... die tijdens het drie-
daagse kamp zijn gemaakt, spreken boekdelen.

Mill, Land van Cuijk – Eerder deze maand waren we te
gast bij het radioprogramma Plein 33 van de Omroep
Land van Cuijk. In drie korte fragmenten gaf presentator
Herman ons de kans om aan ‘het grote publiek’ te
vertellen wie we zijn, wat we doen en hoe de luisteraars
ons kunnen helpen bij onze missie. Het interview is in
zijn geheel terug te luisteren.

hier

hier

deze link.

deze link.

Onze radio vuurdoop

de video

de video

https://creators.spotify.com/pod/profile/omroeplvc/episodes/2026-03-01-Ren-Voss--Stichting-Maya-e3fpgfg
https://creators.spotify.com/pod/profile/omroeplvc/episodes/2026-03-01-Ren-Voss--Stichting-Maya-e3fpgfg
https://www.gofundme.com/f/inzameling-internationalisering-nepal?attribution_id=sl%3Aaca6b546-5e15-4d74-9aeb-cd21aaf69013&lang=nl_NL&ts=1770728964&utm_campaign=man_sharesheet_dash&utm_medium=customer&utm_source=copy_lin&fbclid=IwY2xjawP5RRpleHRuA2FlbQIxMABicmlkETFPdDBxdjJwMVV2ZnZFZHRpc3J0YwZhcHBfaWQQMjIyMDM5MTc4ODIwMDg5MgABHsJosQVFhIur2SDNxHlz6us_XQWgPGL3y-8IOZLXxaBAGD-fjWCS8cOXW-7j_aem_k1Sv5oQT5eSZLtvuRFNCTg
https://youtu.be/8bQWoSaGzZM
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Vacatures                      Gezocht: koeriers
Gezocht: Vrijwilligers die net als Wineke en Feeke (zie
pagina 2) naar Nepal willen reizen om daar huis-
bezoeken af te leggen, maar dan op andere locaties.
Je taken bestaan uit:
➢ Kinderen, hun gezinsleden en leerkrachten inter-

viewen.
➢ Foto’s en korte video’s maken van de leef-

omgeving van de kinderen, thuis en op school.
➢ Verslagleggen van al je bezoeken aan de hand van

een sjabloon.
➢ Alle info uploaden op onze online webpagina’s op

het platform Weebly.
Vereiste is dat je een Windows laptop hebt met MS
Office, zodat al je werk compatibel is met ons
systeem.

Voor andere vacatures in Nepal en Nederland, kijk op

We zouden graag in contact komen met mensen die
naar Nepal vliegen en een paar kilo van hun bagage
willen reserveren voor mooie tweedehands laptops.
De meeste luchtvaartmaatschappijen hebben hun
limiet verhoogd van 20 naar 23 kilo. Etihad en Turkish
Airlines staan nu zelfs 30 kilo toe. Laat deze extra kilo’s
niet onbenut!

Stichting Maya   
Fruitlaan 45  
6515CA Nijmegen  
Nederland   

tel. (+31) (0)6-23113486              
website: www.stichting-maya.nl
e-mail: info@stichting-maya.nl
KvK Centraal Gelderland 09145476

Maak je donatie over op:
NL03 RABO 0101 0263 74
t.n.v. Stichting Maya
Te Nijmegen
(BIC / SWIFT = RABONL2U)

Stichting Maya heeft sinds januari 
2008 de ANBI status. Giften komen 
in aanmerking voor belastingaftrek.

Steun ons!

Contact informatie

Happy times bij de Peace Pagoda nabij Pokhara.

Colofon
De Maya Nieuwsbrief is een 
uitgave van Stichting Maya en 
dient om de vrienden van Maya 
op de hoogte te houden van het 
nieuws betreffende de stichting 
uit zowel Nepal als Nederland. De 
nieuwsbrief komt gemiddeld vier 
keer per jaar uit.

M.m.v. :
Eelco Spaan
Fabien Bruine de Bruin
Jyoti Poudel
René Voss
Wineke Spaan

Eindredactie:
René Voss
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onze website.

onze website.

https://www.stichting-maya.nl/?page_id=634
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